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ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΘΕΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΔΡΑΣΗ: ΕΠοπΤΕγοΜΕΝΑ ΔΙΑΜΕριΣΜΑΤΑ ΓΙΑ ΑΣΥΝΟΔΕγτογΣ ΑΝΗΛικογΣ κΦ 16+ » ή ΚΦ 16+
ΜΟΝΑΔΑ Α'

ΘΕΣΗ: ΔΙΕΡΜΗΝΕΑΣ-ΔΙΑΠΟΛΙΤΙΣΜΙΚΟΣ ΜΕΣΟΛΑΒΗΤΗΣ ΑΡΑΒΙΚΩΝ

Ημερομηνία:  15 Ιουλίου 2025

Η ΟΡΓΑΝΩΣΗ

Η  ΑμκΕ  «ΕΥΡΩΠΑ.Ι.ΚΗ  ΚΟΙΝΩΝΙΑ,  ΠΟΛΙΤΙΚΗ  ΕΚΦΡΑΣΗ,  ΘΕΣΜΟΙ»  (ΕΚΠΕΘΕ  ή  ..ΕΥΡΩΠΑ.Ι.ΚΗ  ΕΚΦΡΑΣΗ-

ΕΚΠΕΘΕ..)   έχει   αναλάβει,   τη   λειτουργία   Εποπτευόμενων   Διαμερισμάτων   Φιλοξενίας   Ασυνόδευτων
Ανηλίκων ( «ΕΠΟΠΤΕΥΟΜΕΝΑ ΔΙΑΜΕΡΙΣΜΑΤΑ ΓΙΑ ΑΣΥΝΟΔΕΥΤΟΥΣ ΑΝΗΛΙΚΟΥΣ ΚΦ16+ » ή  ΚΦ16+)  και

συγκεκριμένα Μονάδα Α' (ΟΠΣ 6Ο11241)   και αναζητά προς πρόσληψη Διερμηνέα Αραβικών.

Η  Δράση  «  ΚΦ16+»  στοχεύει στην  κάλυψη  των  6ασικών  αναγκών των  ανηλίκων  ταυτόχρονα  με  την
παροχή υποστηρικτικών υπηρεσιών, ώστε να διασφαλιστεί ένα επαρκές πλαίσιο προστασίας, φροντίδας
καιεκπαίδευσηςμεστόχοτηνυποστήριξηκαιενδυνάμωσητωνασυνόδευτωνεφήβωνγιατηνένταξήτους
στην τοπική κοινωνία και τη μετάβαση στην ενηλικίωση.

Οι  υπηρεσίες  που  προσφέρονται  περιλαμβάνουν  :  παροχή  ασφαλούς  στέγασης,  συμβουλευτικής  που
σχετίζεται  με  κοινωνικά,  Ψυχολογικά  και  νομικά  ζητήματα,   συμπληρωματικές  υπηρεσίες  (εκμάθηση

γλώσσας,  δημιουργική  απασχόληση,  αθλητισμός  κιά.),  ιατρική  υποστήριξη  &  φαρμακευτική  περίθαλψη
(κατά τα προβλεπόμενα  στο  Θεσμικό  πλαίσιο),  πρόσβαση  στην  εκπαίδευση,  ανάπτυξη  δεξιοτήτων  και
πρόγραμμα  επαγγελματικού  προσανατολισμού  καθώς  και  ενημερώσεις  &  υποστήριξη  σχετικά  με  τα
εργασιακά δικαιώματα και τη νομοθεσία.

ΠΡΟΘΕΣΜΙΕΣ -ΤΡΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ

Πέντε (5) εργάσιμες ημέρες από την δημοσίευση, δηλ μέχρι :

Δευτέρα, 21/07/2025 και ώρα 15:30
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'Ολες οι υποψηφιότητες πρέπει να αποσταλούν ή να κατατεθούν, πριν τη λήξη της προΘεσμίας, στη

διεύθυνση :

ΕΚΠΕΘΕ

Υπόψιν : Επιτροπής Επιλογής Προσωπικού
Ομήρου 54,

ιο6 72 Αθήνα
ή ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου e±s±Lα_$_i@eΚfrαsί.gr. Στα δικαιολογητικά, οι
υποψήφιοι πρέπει να υποβάλουν βιογραφικό σημείωμα και σύντομη επιστολή που εξηγεί το ενδιαφέρον
τουςγιατηΘέσηκαθώςκαιονόματακαιδιευθύνσειςπουΘαμπορούσαμεναεπικοινωνήσουμεγιατη
Παροχή συστάσεων.

Σε περίπτωση ταχυδρομικής αποστολής ο υποψήφιος είναι αποκλειαΓ[ικά υπεύθυνος για, τυχόν,

εκπρόθεσμη παράδοση.
ΧΡόνος έναρξης της σύμβασης : το ταχύτερο μετά την ανακοίνωση των αποτελεσμάτων.

ΟΡΟΙ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου για την εκτέλεση του έργου «ΕΠΟΠΤΕγοΜΕΝΑ Δ1ΑΜΕΡ1ΣΜΑΤΑ ΓΙΑ

ΑΣγΝΟΔΕγτογΣ ΑΝΗΛικΟγΣ κΦ16+ ΜΟΝΑΔΑ Α'».
Η Θέση εργασίας προβλέπει πενθήμερη εργασία πλήρους απασχόλησης (100%). Απαιτείται ευελιξία και

ανταπόκριση, σε περιπτώσεις ανάγκης, ακόμη και εκτός ωραρίου απασχόλησης.

Η συμφωνία επιδότησης συνεχίζεται μέχρι, τουλάχιστον, την 31.12.2025.

Ο τόπος εργασίας Θα είναι : Κεντρικός ΤΟμέας Αθηνών,

mΘΗΚΟΝΤΑ

1) Η διευκόλυνση της επικοινωνίας μεταξύ των φιλοξενουμένων του Κ.Φ.Α.Α. και της διεπιστημονικής

ομάδας μέσω της διερμηνείας ή/και της μετάφρασης σε γλώσσα που κατανοεί ο κάθε ασυνόδευτος
ανήλικος προφορικά ή/και γραπτά.

2)Ηδιευκόλυνσητηςεπικοίνωνίαςτωνανηλίκωνμεδημόσιουςοργανισμούς,υπηρεσίεςκαιτοπικούς

φορείς, με τους οποίους έρχονται σε επαφή.

ΠΡΟΣΟΝΤΑ

• Γνώση γλώσσας που κατανοούν ή ευλόγως εικάζεται ότι κατανοούν οι φιλοξενούμενοι ανήλικοι.
•  Γνώση της ελληνικής, αγγλικής ή γαλλικής γλώσσας,

ΕπιΘυμητή:

•Ύπαρξη προηγούμενης συναφούς επαγγελματικής εμπειρίας ή πιcποποίησης ή κατάρτισης.
• Γνώση χειρισμού Η/γ στα αντικείμενα:
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α)   επεξεργασία κειμένων

β)   υπολογιστικών φύλλων και
γ) υπηρεσιών διαδικτύου

Απαραίτητη γλώσσα διερμηνείας  Αραβικά.
Ο πιν.1 απαριθμεί τα ζητούμενα απαραίτητα και επιθυμητά προσόντα των υποψηφίων για τη Θέση καθώς
και τον τρόπο με τον οποίο Θα αξιολογηθούν.
Διευκρίνηση Οι υποψήφιοι, με την υποβολή της αίτησης, υποβάλλουν, ι±±!±g 8ιογραφικό σημείωμα και

συνοδευτική επιcπολή στην διεύθυνση ηλ. ταχυδρομείου eΚfrαsί@eΚfrαsί.gr που περιέχει τον κωδικό

προγράμματος: ΚΦ16+/ΔΙΕΡ. ΑΡ. και αναφορές Cπα ζητούμενα προσόντα. Τα υπόλοιπα δικαιολογητικά

(πτυχία, όπου απαιτούνται, άδειες ασκήσεως επαγγέλματος κλπ) Θα προσκομισθούν μόνο κατά το τρίτο
στάδιο της διαδικασίας (πριν την πρόσληψη).

Πίνακας 1: ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ γποψΗΦΙΩΝ (για τη Θέση του Διερμηνέα)

περιγραφή                                                                                ΙΕπάρκειαΕλληνικών| Βιογραφιιtό Συνέντευξη
'Εγγραφα

Απαραίτητο ν ν
Εμπειρία / Εκπαίδευση
Εμπειρία με προσφυγικό / μεταναcπευτικό Απαραίτητο

ν ν Ιν

πληθυσμό
Εμπειρία με παιδιά / εφήβους κάτω ΕπιΘυμητό

ν ν
των 18 ετώνΓνώσηυπολογιστικών εργαλείων (1Τ)

ΕπιΘυμητο ν ν
Γνώσεις
Αξιοπιcπία  ευελιξία  ομαδικό πνεύμα Απαραίτητο ν ν`Θ.`,`-'``\`Ι-, -r_--``-.----Γ---                                          |          `                                                         Ο.Προσωπικές1κανότητες

Εμπιστευτικότητα, εχεμύθειαΘέλησηγιασυνεχήεκπαίδευση Απαραίτητο ν ν
Απαραίτητο ν ν

ν ν νΙκανότητα να προσφέρει επαγγελματικες Απαραίτητο
υπηρεσίες υψηλής ποιότηταςΤήρησηκαλώνπρακτικώνμεπλήρη σεβασμό

Απαραίτητο ν ν ν
νΤήρηση του Κώδικα Δεοντολογίας του ΕΚΠΕΘΕκαιτωνΑρχώνΑυτοδέσμευσης Απαραίτητο

Επιπλέον Προσόντα
Ευελιξία cπο ωράριο εργασίας και άμεσηαπόκισότανείναιαπαραίτητο Απαραίτητο ν ν

ρηΕμπειρία σε συνοδεία ανηλίκων ακόμη και σεπιεστικέςκαταστάσεις
Απαραίτητο ν νν
Απαραίτητο Ι

Αντιγρα   ο Ποινικου Μητρωου

Τα8ιογραφικάκαιταπροσωπικάδεδομέναδενδιαβιβάζονταισετρίτους,παράμόνογιατηνεκπλήρωση

δημόσιαςσύμβασηςκαιυποχρεώσεωναπόαυτήν,καιχρησιμοποιούνταιαποκλειστικάγιαναδιερευνηθείη
προοπτικήτηςμελλοwικήςεπαγγελματικήςσυνεργασίας.Κάθεεπεξεργασίαπροσωπικώνδεδομένων
πραγματοποιείταισύμφωναμετκεπιταγέςτουΝόμου2472/97περί7τροστασίαςτουατόμουα7τότην
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επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαtκού

Κοίνοβουλίου και του Συμβουλίου και κάθε υποψήφιος διατηρεί δικαίωμα ενημέρωσης, πρόσβασης,

διαγραφής και εναντίωσης, όπως ο ως άνω νόμος ορίζει.

Αθήνα,  15 Ιουλίου 2025

Ο Διαχειριστής

Νικόλαος κουλούρης.
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